
 
 

L’organisation des Coups de cœur de la reprise par les salariés est cofinancée par le Fonds social européen 
 

           
 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
Ce concours est organisé par l’URSCOP Occitanie-Pôle Méditerranée 
avec le soutien de :  

 

 



 

L’organisation des Coups de cœur de la reprise par les salariés est cofinancée par le Fonds social européen 
 

           
2 

[Ω¦ƴƛƻƴ ǊŞƎƛƻƴŀƭŜ ŘŜǎ {ŎƻǇ hŎŎƛtanie-Pôle Méditerranée (ci-après désignée « ƭΩ¦w{/ht »), association 
loi 1901 - SIRET 52487601800010, organise entre le 15 juin et le 30 novembre 2018 un Concours intitulé 
« Coups de cǆur de la reprise par les salariés » (ci-après désigné « le Concours »), avec lΩobjectif de 
mettre en lumière et de primer de ōŜƭƭŜǎ ƘƛǎǘƻƛǊŜǎ ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎΣ reprises par un ou plusieurs de leurs 
salariés en Occitanie. 
 
 

 
 1.1 Le Concours est réservé à toute personne morale ou physique (ci-après désignée « le 

Participant ») qui remplit les conditions cumulatives suivantes : 
- avoir son siège social dans la région Occitanie,
- être une entreprise reprise depuis moins de 5 ans (soit après le 31 décembre 2011) par une 

ou plusieurs personnes préalablement salariées de la structure,
- ǇƻǳǾƻƛǊ ǇǊŞǎŜƴǘŜǊ ƭŜǎ ŎƻƳǇǘŜǎ ŘΩǳƴ ŜȄŜǊŎƛŎŜ ŘŜ 12 mois minimum, arrêté sous la gestion du 

ou des repreneurs,
- respŜŎǘŜǊ ƭΩŜƴǎŜƳōle des lois et règlements applicables à son activité.

 
 1.2. Ne peuvent être candidats au Concours : 

- les membres du jury.
 
 

 

 
 2.1 La participation au Concours est gratuite, sous réserve des frais de déplacement qui restent à 

la charge du Participant. 
 
 нΦн Lƭ ƴΩŜǎǘ ŀŘƳƛǎ ǉǳΩune seule participation au Concours par personne morale ou physique. 

 
 2.3 Le Participant ǎΩŜƴƎŀƎŜ Ł ŦƻǳǊƴƛǊ Řes informations exactes, complètes et à jour. Toute 

inscription comportant des informations incomplètes, manquantes ou erronées ne pourra être prise 
Ŝƴ ŎƻƳǇǘŜ Ŝǘ ŜƴǘǊŀƞƴŜǊŀ ƭΩŜȄŎƭǳǎƛƻƴ Řǳ Concours ou la disqualification du Participant. Par cette 
inscription, le Participant accepte ƭΩǳǎŀƎŜ ŘŜ ƭŀ ƳŜǎǎŀƎŜǊƛŜ ŞƭŜŎǘǊƻƴƛǉǳŜ ǇƻǳǊ ǘƻǳǎ ŞŎƘŀƴƎŜǎ Řŀƴǎ ƭŜ 
cadre de sa participation au Concours, à toutes les phases de celui-ŎƛΦ Lƭ ŀŎŎŜǇǘŜ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ŘΩşǘǊŜ 
ŎƻƴǘŀŎǘŞ ǇŀǊ ǘŞƭŞǇƘƻƴŜ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ƭΩŜȄŀƳŜƴ ŘŜ ǎƻƴ ŘƻǎǎƛŜǊΦ  
 
 2.4 Le Participant reconnaît et accepǘŜ ŜȄǇǊŜǎǎŞƳŜƴǘ ǉǳŜ ƭΩ¦w{/ht ǇǊƻŎŝŘŜ Ł ƭŀ ǇǳōƭƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ 

noms des finalistes sur son site internet (www.scop-lr.coop) et sur ses réseaux sociaux, ainsi que sur 
le site internet et les réseaux sociaux de ses partenaires.  

www.scop-lr.coop
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 3.1 Le Concours consiste à la présentation par le PŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘ ŘΩǳƴŜ ǊŜǇǊƛǎŜ réussie ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ par 

des personnes qui en étaient préalablement salariées. Il vise à désigner un lauréat dans chacune des 
catégories (4 à 5) définies par le jury. ! ǘƛǘǊŜ ŘΩŜȄŜƳǇƭŜΣ ƭŜǎ ŎŀǘŞƎƻǊƛŜǎ ǎuivantes pourront être 
retenues :  

- /ƻǳǇ ŘŜ ŎǆǳǊ ¢t9 Ŝǘ ǇǊƻȄƛƳƛǘŞ όŜƴǘǊŜǇǊƛse de moins de 10 salariés préalablement reprise par 
un ou plusieurs de ses salariés et exerçant dans les secteurs commercial, libéral, artisanal ou 
ŀƎǊƛŎƻƭŜΧύ ; 

- /ƻǳǇ ŘŜ ŎǆǳǊ ŘŜ ƭŀ ǇŜǊŦƻǊƳŀƴŎŜ όŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ ǊŜǇǊƛǎŜ ǇŀǊ ǳƴ ƻǳ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ŘŜ ǎŜǎ ǎŀƭŀǊƛŞǎ Řƻƴǘ 
la ǇǊƻƎǊŜǎǎƛƻƴ ŘŜǇǳƛǎ ƭŀ ǊŜǇǊƛǎŜ Ŝǎǘ ŘŞƳƻƴǘǊŞŜ ǇŀǊ ƭΩŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ǎƻƴ ŎƘƛŦŦǊŜ ŘΩŀŦŦŀƛǊŜΣ ŘŜ 
ses effectifs, de ses résultats ou de ses investissements) ; 

- Coup de cǆǳǊ ŘŜ ƭŀ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜ όŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ ǘŞƳƻƛƎƴŀƴǘ ŘΩǳƴŜ ƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ 
particulièrement remarquable de son collectif) ; 

- /ƻǳǇ ŘŜ ŎǆǳǊ Ŝƴ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ǊǳǊŀƭ ƻǳ ŘŜ ƳƻƴǘŀƎƴŜΧ 
 
 3.2 Les contributions sont notamment constituées par un dossier de candidature complété par le 

Participant et téléchargeable en ligne sur le site www.scop-lr.coop, ainsi que sur le site des partenaires 
du Concours. 
 
 

 
Le Concours est organisé en trois phases : 

- une phase de présélection 
- une phase de sélection des finalistes 
- une phase finale au terme de laquelle seront désignés les lauréats 

 
[ΩƛƴǎŎǊƛǇǘƛƻƴ Řǳ Participant au Concours implique de compléter le dossier de candidature 
téléchargeable sur le site www.scop-lr.coop et sur le site de ses partenaires, et de le renvoyer dûment 
rempli, accompagné ŘΩǳƴŜ ŎƻǇƛŜ ŘŜǎ ǘǊƻƛǎ ŘŜǊƴƛŝǊŜǎ ƭƛŀǎǎŜǎ fiscales, avant le 28 septembre 2018 à 
ƳƛƴǳƛǘΣ ǎƻǳǎ ŦƻǊƳŀǘ ƴǳƳŞǊƛǉǳŜ Ł ƭΩŀŘǊŜǎǎŜ ŞƭŜŎǘǊƻƴƛǉǳŜ urlanguedoc@scop.coop.  
 

Aucune prolongation ni dérogation aux délais visés ci-dessus ne sera accordée au Participant pour 
quelque motif que ce soit. 
 

 4.1 Phase de présélection 
5ŝǎ ƭŀ ŎƭƾǘǳǊŜ ŘŜǎ ŎŀƴŘƛŘŀǘǳǊŜǎΣ ƭΩ¦w{/ht ǇǊƻŎŞŘŜǊŀ Ł ǳƴ ŜȄŀƳŜƴ ŘŜǎ ŘƻǎǎƛŜǊǎ ŘŜ ŎŀƴŘƛŘŀǘǳǊŜ ŀŦƛƴ ŘŜ 
ǾŞǊƛŦƛŜǊ ǉǳΩƛƭǎ ǎŀǘƛǎŦƻƴǘ ŀǳȄ ŎƻƴŘƛǘƛƻƴǎ ŘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŞƴƻƴŎŞŜǎ Ł ƭΩŀǊǘƛŎƭŜ 2. Si tel est le cas, les 

file:///C:/Users/angeline.lagriffoul/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.Outlook/ISYNQXXI/www.scop-lr.coop
file:///C:/Users/angeline.lagriffoul/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.Outlook/ISYNQXXI/www.scop-lr.coop
mailto:urlanguedoc@scop.coop?subject=Coups%20de%20Coeur%20de%20la%20Reprise%20par%20les%20Salariés
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dossiers seront soumis pour avis à deux partenaires ŘŜ ƭΩ¦w{/htΣ Ŝƴ ŦƻƴŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭŜǳǊ ǇǊƻȄƛƳƛǘŞ 
géographique et/ou sectorielle avec le Participant.  
[Ŝǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ ǎΩŀǘǘŀŎƘŜǊƻƴǘ Ł ŎƻƴŦƛǊƳŜǊ ƭŀ ǎƛƴŎŞǊƛǘŞ ŘŜǎ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ ǘǊŀƴǎƳƛǎŜǎ Ŝǘ Ł ŞƳŜǘǘǊŜ ǳƴ ŀǾƛǎΣ 
ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ŎƻƴŎŜǊƴŀƴǘ ƭŀ ǊŞǇǳǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ ǊŜǇǊise.  
9ƴ Ŏŀǎ ŘΩŀǾƛǎ ŦŀǾƻǊŀōƭŜ ŘΩǳƴ ŘŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎΣ ƭŜ ŘƻǎǎƛŜǊ ǎŜǊŀ ŜƴǎǳƛǘŜ ǎƻǳƳƛǎ ŀǳ ƧǳǊȅ ŘŜ ǎŞƭŜŎǘƛƻƴΦ 
 
 

 4.2 Phase de sélection 
[Ŝǎ ƳŜƳōǊŜǎ Řǳ ƧǳǊȅ ŘŜ ǎŞƭŜŎǘƛƻƴ ǎƻƴǘ ŎƘŀǊƎŞǎ ŘΩŞǘǳŘƛŜǊ Ŝǘ ŘŜ ƴƻǘŜǊ ƭŜǎ ŘƻǎǎƛŜǊǎ ŘŜǎ Participants 
suivant une grille commune, reprenant des éléments qualitatifs et quantitatifs. Les avis recueillis au 
ŎƻǳǊǎ ŘŜ ƭΩŞǘŀǇŜ ŘŜ ǇǊŞǎŞƭŜŎǘƛƻƴ ǎŜǊƻƴǘ ǇǊƛǎ Ŝƴ ŎƻƴǎƛŘŞǊŀǘƛƻƴΦ 

 
Le jury déterminera la catégorie dans laquelle concourt le Participant. 

 
Les trois Participants ayant reçu les meilleures notes dans chacune des catégories seront déclarés 
ŦƛƴŀƭƛǎǘŜǎΦ [Ŝ ƧǳǊȅ ǎŜ ǊŞǎŜǊǾŜ ƭŜ ŘǊƻƛǘ ŘŜ ƴŜ ǊŜǘŜƴƛǊ ǉǳŜ ŘŜǳȄ ŦƛƴŀƭƛǎǘŜǎ ǇŀǊ ŎŀǘŞƎƻǊƛŜ ƻǳ ŘΩŜƴ ǎŞƭŜŎǘƛƻƴƴŜǊ 
ƧǳǎǉǳΩŁ ǉǳŀǘǊŜΦ 

 
Le Participant finaliste accepte de réaliser ou de faire réaliser une courte présentation vidéo de son 
entreprise qui sera utilisée lors de la phase finale. La vidéo aura une durée maximum ŘΩǳƴŜ minute et 
30 secondes après montage. Les modalités techniques de réalisation seront précisées par la suite et 
en tout état de cause au plus tard le 22 octobre 2018. [Ŝ tŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘ ǎΩŜƴƎŀƎŜ Ł ƴŜ ŘƛŦŦǳǎŜǊ ƭŀ ǾƛŘŞƻ 
ǉǳΩŀǇǊŝǎ ƭŀ ŎŞǊŞƳƻƴƛŜ ŘŜ ŎƭƾǘǳǊŜ Řǳ /ƻƴŎƻǳǊǎΣ Ł ǎŀǾƻƛǊ ƭŜ нс ƴƻǾŜƳōǊŜ нлмуΦ 

 
Si le Participant ne souhaite pas poursuivre le processus de sélection et/ne réalise pas ƻǳ ƴΩautorise 
pas le tournage de ladite vidéo, il sera disqualifié et le Participant classé après lui dans la même 
catégorie sera déclaré finaliste. 
 
 

 4.3 Phase finale 
Une manifestation ouverte au public sera organisée en soirée Ł ƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ŦƛƴŀƭŜ Řǳ Concours, au 
terme de laquelle il sera procédé à la remise des prix aux lauréats de chaque catégorie du Concours.  
À cette occasion, les vidéos de présentation de chaque Participant finaliste seront présentées au 
public, qui attribuera une note aux candidats en lice dans chacune des catégories définies. 
 
La note finale du Participant correspond à la moyenne de la note qui lui a été attribuée par le jury de 
sélection et de celle qui lui est attribuée par le public lors de la cérémonie. Sera déclaré lauréat du 
Concours le Participant qui aura obtenu la meilleure note finale dans sa catégorie. 
Les résultats du Concours seront proclamés en direct durant la manifestation. 
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Le Participant peuǘ ǎƻƭƭƛŎƛǘŜǊ ƭΩŀƛŘŜ ŘŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜǎ ŘŜ ƭΩƻǇŞǊŀǘƛƻƴ ŀŦƛƴ ŘŜ ŎƻƳǇƭŞǘŜǊ ǎƻƴ 
dossier de candidature. [Ω¦w{/ht ŘƛǎǇƻǎŜ ŘΩǳƴŜ ƭƛǎǘŜ ǉǳΩƛƭ ǘƛŜƴǘ Ł ƭŀ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛƻƴ Řǳ tŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘΦ  
 
 

 
Le jury est indépendant est souverain. Ses décisiƻƴǎ ƴΩƻƴǘ Ǉŀǎ Ł şǘǊŜ ƳƻǘƛǾŞŜǎΦ 
 
Le jury est composé ŘŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜǎ ŘŜ ƭΩƻǇŞǊŀǘƛƻƴ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ŘŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ ŦƛƴŀƴŎŜǳǊǎΦ 
 
[Ŝǎ ǎŜǎǎƛƻƴǎ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ǎƻƴǘ ŜƴŎŀŘǊŞŜǎ ǇŀǊ ƭŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ ŘŜ ƭΩ¦w{/ht et/ou ses partenaires. 
 
 

 
{Ŝǳƭǎ ƭŜǎ ƭŀǳǊŞŀǘǎ ŘŞǎƛƎƴŞǎ Ł ƭΩƛǎǎǳŜ ŘŜ ƭŀ ǇƘŀǎŜ ŦƛƴŀƭŜ Řǳ /ƻƴŎƻǳǊǎ ǎŜ ǾŜǊǊƻƴǘ ŀǘǘǊƛōǳŜǊ ǳƴ ǇǊƛȄΦ ¦ƴ ǎŜǳƭ 
prix sera attribué par lauréat et par catégorie. 
 
Les prix ǎŜ ǇǊŞǎŜƴǘŜƴǘ ǎƻǳǎ ƭŀ ŦƻǊƳŜ ŘŜ ŎƘŝǉǳŜǎ ŘŜ н ллл ϵΣ ŘƻǘŞǎ Ŝǘ ǊŜƳƛǎ ǇŀǊ ƭŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ 
ŎƻƴǘǊƛōǳǘŜǳǊǎ ŘŜ ƭΩŞǾŝƴŜƳŜƴǘ Ŝǘ Řƻƴǘ ƭŀ ƭƛǎǘŜ ǎŜǊŀ ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜ ǎǳǊ ƭŜ ǎƛǘŜ ƛƴǘŜǊƴŜǘ www.scop-lr.coop. 
 
[ŀ ǊŜƳƛǎŜ Řǳ ǇǊƛȄ Ł ƭΩƛǎǎǳŜ Řǳ /ƻƴŎƻǳǊǎ Ŝǎǘ ǎǳōƻǊŘƻƴƴŞŜ ŀǳ ǎǘǊƛŎǘ ǊŜǎǇŜŎǘ Řǳ ǇǊŞǎŜƴǘ ǊŝƎƭŜƳŜƴǘΦ 
 
Le Participant reconnaît et accepte que les prix ne pourront donner lieu à aucune contestation 
ŘΩŀǳŎǳƴŜ ǎƻǊǘŜΣ ǘŀƴǘ Ŝƴ ŎŜ ǉǳƛ ŎƻƴŎŜǊƴŜ ƭŜǳǊ ŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴ ǉǳŜ ƭŜǳǊ ŎƻƴǘŜƴǳΦ 
 
 

 
 
Tous les droits de propriété intellectuelle attachés aux éléments de présentation du Participant soumis 
Ł ƭΩ¦w{/ht όǘŜȄǘŜǎΣ ŎƻƳƳŜƴǘŀƛǊŜǎΣ ƛƭƭǳǎǘǊŀǘƛƻƴǎΣ ƛƳŀƎŜǎΣ ƭƻƎƻǎΣ ǇƘƻǘƻƎǊŀǇƘƛŜǎΣ ǾƛŘŞƻǎΧύ restent la 
propriété du Participant. 
 
Le Participant ŎƻƴǎŜƴǘ Ł ƭΩ¦w{/ht et à ses partenairesΣ Ł ǘƛǘǊŜ ƴƻƴ ŜȄŎƭǳǎƛŦΣ ǳƴ ŘǊƻƛǘ ŘΩǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ 
éléments de présentation aux fins de communication et de popularisation du Concours.  
 
 
 

file:///C:/Users/angeline.lagriffoul/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.Outlook/ISYNQXXI/www.scop-lr.coop
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Par sa participation au Concours, le Participant ŀǳǘƻǊƛǎŜ ƭΩ¦w{/ht et ses partenaires à utiliser 
gratuitement son nom, image, logo et vidéo dans le cadre de la communication faite autour du présent 
Concours et ce pour une durée de cinq ans, sans que cela lui confère le droit à une quelconque 
rémunération ou autre avantage à quelque titre que ce soit. 
 
Le Participant ǎΩŜƴƎŀƎŜΣ ǎΩƛƭ Ŝǎǘ sélectionné comme finaliste, à présenter son entreprise au moyen 
ŘΩǳƴŜ ǾƛŘŞƻ qui sera diffusée lors de la finale du Concours. Le Participant finaliste et/ou lauréat 
autorise en outre ƭΩ¦w{/ht Ŝǘ ǎŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ Ł ŘƛŦŦǳǎŜǊ cette vidéo de présentation sur tous les 
ǎǳǇǇƻǊǘǎ ŘŜ ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛƻƴ ǊŜƭŀǘƛŦǎ ŀǳ /ƻƴŎƻǳǊǎΣ ǉǳŜ ŎŜ ǎƻƛǘ ŎŜǳȄ ŘŜ ƭΩ¦w{/ht ƻǳ ŘŜ ǎŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ 
όǎƛǘŜǎ ƛƴǘŜǊƴŜǘΣ ǊŞǎŜŀǳȄ ǎƻŎƛŀǳȄΧ ƭƛǎǘŜ ƴƻƴ ŜȄƘŀǳǎǘƛǾŜύΣ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ Řŀƴǎ ƭŜǎ ƻǊƎŀƴŜǎ ŘŜ ǇǊŜǎǎŜ 
numérique, pour une durée de cinq ans, sans que cette utilisation puisse ouvrir un quelconque droit à 
rémunération autre que le prix attribué, et sans que le Participant puisse s'y opposer.  
 
Le Participant reconnaît et accepte que tous les frais afférents à sa candidature (constitution du 
dossier, déplacementsΧύ ǊŜǎǘŜƴǘ Ł ǎŀ ŎƘŀǊƎŜ Ŝǘ ǎΩƛƴǘŜǊŘƛǘ toute réclamation ou demande de 
dédommagement à ce sujet. 
 
 

 
 Du 2 juillet au 28 septembre 2018 : réception des dossiers de candidature 
 Du 01 octobre au 10 octobre 2018 : présélection et recueil des avis des partenaires techniques 
 12 octobre 2018 : établissement de la liste des candidats présélectionnés et transmission aux 

membres du jury 
 19 octobre 2018 : réunion du jury de sélection 
 22 octobre 2018 : communication de la liste des finalistes 
 26 novembre 2018 : organisation de la finale et cérémonie de remise de prix aux lauréats 

 
 

 
 
[Ω¦w{/ht ǎŜ ǊŞǎŜǊǾŜ ƭŜ ŘǊƻƛǘ ŘΩŞŎƻǳǊǘŜǊΣ ŘŜ ǇǊƻƭƻƴƎŜǊΣ ŘŜ ǎǳǎǇŜƴŘǊŜΣ ŘŜ ƳƻŘƛŦƛŜǊ ƻǳ ŘΩŀƴƴǳƭŜǊ ƭŜ 
Concours sans avoir à en justifier les raisons. Le cas échéant, le Participant ne saurait prétendre à 
ŀǳŎǳƴ ŘŞŘƻƳƳŀƎŜƳŜƴǘ ŘΩŀǳŎǳƴŜ ǎƻǊǘŜΦ Ces changements éventuels ŦŜǊƻƴǘ ǘƻǳǘŜŦƻƛǎ ƭΩƻōƧŜǘ ŘΩǳƴŜ 
information préalable par tous les moyens appropriés.  
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 12.1 Le Participant ǊŜŎƻƴƴŀƞǘ ŀǾƻƛǊ ŞǘŞ ƛƴŦƻǊƳŞ ǉǳŜ ƭŜǎ ŘƻƴƴŞŜǎ ǊŜŎǳŜƛƭƭƛŜǎ ǇŀǊ ƭΩ¦RSCOP ont pour 
ŦƛƴŀƭƛǘŞ ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŀ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ Řǳ /ƻƴŎƻǳǊǎΣ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ƭŀ ǊŜƳƛǎŜ ŘŜǎ ǇǊƛȄΦ 9ƭƭŜǎ ǎƻƴǘ ŘŜǎǘƛƴŞŜǎ Ł 
ƭΩ¦w{/ht ŀƛƴǎƛ ǉǳΩŁ ǎŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ Ŝǘ ǎƻƴǘ ŎƻƴǎŜǊǾŞŜǎ ǇŜƴŘŀƴǘ ǳƴŜ ŘǳǊŞŜ ǉǳƛ ƴΩŜȄŎŝŘŜ Ǉŀǎ ŎŜƭƭŜ 
nécessaire aux finalités pour lesquelles elles sont recueillies et traitées, et ce dans le strict respect du 
Règlement général sur la protection des données. 

 
 12.2 Le Participant ŘƛǎǇƻǎŜ ŘΩǳƴ ŘǊƻƛǘ ŘΩŀŎŎŝǎΣ ŘŜ ǊŜŎǘƛŦƛŎŀǘƛƻƴ ou de suppression des informations 

qui le concernent. Toute demande dans le cadre de ce droit pourra être formulée directement par 
ŎƻǳǊǊƛŜǊ Ł ƭΩŀŘǊŜǎǎŜ ŘŜ ƭΩ¦ƴƛƻƴ ǊŞƎƛƻƴŀƭŜ ŘŜǎ {ŎƻǇ hŎŎƛǘŀƴƛŜ-Pôle Méditerranée, 55 rue Saint-Cléophas, 
34070 Montpellier.  
 
 

 
 13.1 La participation au Concours Ŝǘ ƭΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇǊƛȄ ƛƳǇƭƛǉǳŜƴǘ ƭΩŀŎŎŜǇǘŀǘƛƻƴ ǇǳǊŜ Ŝǘ ǎƛƳǇƭŜ 

du présent règlement dans son intégralité.  
 
 13.2 Toute fraude ou tentative de fraude au présent Concours par un Participant entraînera 
ƭΩŞƭƛƳƛƴŀǘƛƻƴ ƻǳ ƭŀ ŘƛǎǉǳŀƭƛŦƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜ ŎŜ ŘŜǊƴƛŜǊΦ 5e même, tout non-respect du présent règlement 
par un Participant lors de son inscription ou à tout moment pendant la durée du Concours entraînera, 
de plein droit et sans notification préalable, son élimination ou sa disqualification du Concours. Il ne 
ǇƻǳǊǊŀ şǘǊŜ ŘŜǎǘƛƴŀǘŀƛǊŜ ŘΩŀǳŎǳƴ ǇǊƛȄΦ 
 
 13.3 Le règlement est disponible en ligne sur le site ŘŜ ƭΩ¦w{/ht : www.scop-lr.coop 

 
 

 
 14.1 Toute réclamation doit être adressée par lettre recommandée avec accusé de réception au 
Ǉƭǳǎ ǘŀǊŘ ŘŜǳȄ Ƴƻƛǎ ŀǇǊŝǎ ƭŀ ŘŀǘŜ ŘŜ Ŧƛƴ Řǳ /ƻƴŎƻǳǊǎ Ŝƴ ŞŎǊƛǾŀƴǘ Ł ƭΩ¦w{/ht dont les coordonnées 
ŦƛƎǳǊŜƴǘ Ł ƭΩŀǊǘƛŎƭŜ мнΦ {ƻǳǎ ǇŜƛƴŜ ŘΩşǘǊŜ ǊŜƧŜǘŞŜΣ ǘƻǳǘŜ ǊŞŎƭŀƳŀǘion doit comporter :  

- les coordonnées complètes du Participant 
- ƭΩŜȄǇƻǎŞ ŎƭŀƛǊ Ŝǘ ŎƛǊŎƻƴǎǘŀƴŎƛŞ ŘŜǎ ƳƻǘƛŦǎ ŘŜ ƭŀ ǊŞŎƭŀƳŀǘƛƻƴ 

 
¢ƻǳǘŜ ŎƻƴǘŜǎǘŀǘƛƻƴ ǊŜƭŀǘƛǾŜ ŀǳ /ƻƴŎƻǳǊǎ Ŝǎǘ ǘǊŀƴŎƘŞŜ ǇŀǊ ƭΩ¦w{/htΦ 
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 14.2 En cas de litige persistant après que le Participant ait procédé à une réclamation 
ŎƻƴŦƻǊƳŞƳŜƴǘ Ł ƭΩŀǊǘƛŎƭŜ мпΦм Ŏƛ-dessus, et avant tout recours aux tribunaux compétents, le Participant 
Ŝǘ ƭΩ¦w{/ht ǎΩŜƴƎŀƎŜƴǘ Ł ǎƻǳƳŜǘǘǊŜ ƭŜǳǊ ŎƻƴŦƭƛǘ Ł ǳƴŜ ŎƻƴŎƛƭƛŀǘƛƻƴ ŀƳƛŀōƭŜΦ 
 
 14.3 Faute de règlement amiable, le litige sera soumis aux juridictions compétentes, dans les 

conditions de droit commun. 
 
 14.4 Le présent règlement et le Concours sont soumis au droit français. 

 
 

 
Les dossiers de candidatures au Concours ainsi que les délibérations des jurys sont confidentiels. Les 
personnes qui y ont accès sont tenues au secret professionnel le plus strict. 
 
 
 
 

Règlement établi le 10 juillet 2018 

 


